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Fecha de Contmindad Del | de Enero al 31 de Diciembre de 2022
Q) ) (3) (4) (5) (6)
Frecuencia de Severidad del
Riesgo Sub tema Nivel de tolerancia M¢étodo de Monitoreo Mouboree Responsable Riesgo
Existencin de paralizacion del ’
personal Programa de formacion seglin sctividedes
actuahizacion y especializacion de SR TR
SHENSSS FURNtan [ApRacnE Rendimiento deficiente Gestionable arbitros, entrenadores y ': e Director Técnico Media
al personal ; Programa Anual de
capacitaciones a personal técnico Trabaio -PAT-
Fuga 66 talent admimistrativo y dingentes )
uga alenlos
Que no sec cumpla con lo
establecido en ¢l presupuesto
Que la asignacion establecida por | gaia de presupuesto
el Llamadas télefonicas mensual Comité Ejecutivo Alto
de Guatemala, no se reciba Que los programas establecidos a
completa mensualmente. beneficio de los atletas no se
realicen al 100%
Desconocimiento del Codigo de Inicialmente se realizara un
Etica cuestionario después de hacer del
conocimiento de cada empleado.
Poca aplicabilidad al Codigo de . > :
3 e et it v Gastionable el Cédigo de Etica. Posterior a eso Antsknerts Analisis y Gestion de Media
conforma la Federacion. por medio de la Academia Ricsgos
Poca o Nula aplicabilidad del Deporuva deberan aprobar el
Codigo de Etica curso "Conocimientos Basicos del
Codigo de Etica”
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